Публичный отчет
директора МБОУ СОШ №13 Шипиловой В.П.

 по итогам 2013-2014 учебного года.
Общая характеристика общеобразовательного учреждения.
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 13 г. Хабаровска основано в 1938 году.
Юридический адрес: 680009, г. Хабаровск, ул. Большая, 30
Телефон: (факс) 8 (4212) 70-10-13
Е-mail: khb_s13@edu.27.ru

 Адрес сайта: khbs13.ru 
Директор школы: Шипилова Валентина Петровна
Банковские реквизиты: ИНН/КПП 2724055600/272401001

Финансовый департамент администрации г.Хабаровска  р/с40701810600003000053

Свидетельство о регистрации: серия 27 № 002021288, выдана 19.07.2000 года

Инспекция Федеральной налоговой службы по Железнодорожному району г.Хабаровска 
Лицензия: РО  № 029748 от 25.11.2011 года Министерство образования и науки Хабаровского края

Аккредитация: серия ОП № 024771 от 16.07.2012 года Министерство образования и науки Хабаровского края

Структура учреждения: начальная школа, основная школа, средняя полная школа, дополнительное образование, вечерние классы
Формы  ученического самоуправления:  «Совет старшеклассников»
Формы участия родителей в деятельности учреждения: попечительский совет.
Учредитель: Управления образования г.Хабаровска
Ресурсная база учреждения.
Здание типовое общей площадью 3576,6 м². Площадь спортивного зала 98,8 м², 1 медицинский кабинет-26 м², столовая на 50 посадочных мест, 26 планшетов, 4 ноутбука, 36 компьютеров, 8  мультимедийных проектора, 5 интерактивных досок, 25 компьютеров подключены в ЛВС и ГВС. Библиотечный фонд – 13791 том. Школьная территория 4428 м². 
Кадровое обеспечение
Кадровое обеспечение образовательного процесса в школе остается практически стабильным. Образовательный процесс в школе осуществляют 34 педагогических работника и 2 совместителя.

Имеют высшее образование - 30 человек, среднее специальное – 4 человека.

Возрастной состав:

От 19-25 лет : 3 чел – 8,8%

От 26- 35 лет: 3 чел – 8,8%
От 36-45 лет: 8 чел – 23,5%

От 46-55 лет: 11 чел – 32,4%

От 56 лет: 9 чел – 26,5%.

Стаж педагогической работы:

Менее 3 лет – 2,9 %

От 4 до 10 лет – 26,5 %

От 11 до 20 лет – 5,9 %

От 21 до 30 – 14,7 %

Более 30 лет – 50 %

Имеют высшую и первую категорию – 6 человек. Вторую категорию – 6 человек.

Программы обучения в начальной школе «Школа России», «Школа 2100». Изучаемый язык со 2 по 11 классы – английский, французский. Ведутся факультативные и элективные курсы.

Дополнительное образование:

· Танцевальный кружок

· Мой край
· Прикладное искусство
· Умелые ручки
· Мастерок
· Вокальная группа

· Декоративно-прикладное творчество
· Спортивное направление – тхэквандо


Традиции школы
	Праздник  Первого и Последнего звонка
-Дни здоровья
-Концерт, посвященный Дню Учителя 
-День пожилого человека 
-День Матери 
— Новогодние праздники 
— Месячник патриотического воспитания и оборонно–спортивной работы

-Акция «Спеши творить добро»
	
	-Праздник вручения аттестатов 
-Праздник прощания с букварем
— Посвящение в первоклассники
-Торжественный вечер встречи с ветеранами ВОВ
-Конкурс — эстафета «Безопасное колесо» 
-Осенняя ярмарка «Дары осени» 
-Веселые старты
-Школьные олимпиады и спартакиады


 Образовательные результаты учреждения
В 2012-2013 учебном году в школе работало 7 методических объединения учителей: начальные классы, математики и физики, русского и иностранных языков, естественно-научного цикла, истории, классных руководителей, технологии, физкультуры и музыки. Основная их цель – повышение профессиональной компетентности педагогического коллектива  и повышение профессиональной компетентности педколлектива и повышения уровня развития учащихся. По всем предметам были составлены рабочие программы, включены нестандартные формы проведения уроков.

 Все учителя школы своевременно проходят курсы повышения квалификации   (по плану). На базе школы проходили районные семинары по биологии. В начале учебного года  была организована учёба педагогических работников с электронным дневником, что позволило в течение года поддерживать связь школы с родителями.
Для проверки уровня обученности обучающихся и объективного выставления итоговых оценок проводились планомерные контрольные срезы в конце каждой четверти.
 Результаты ГИА-9 классы в 2012-20113 учебном году
	
	2012-2013 уч.год
	2013-201 уч.год

	предмет
	ср.балл
	качест.
	на «5»
	на «2»
	ср.балл
	качест.
	на «5»
	на «2»

	русск.яз
	3,8
	68,2
	3
	0
	3,9
	58,3
	5
	0

	математ.
	3,6
	63,6
	0
	0
	3,3
	25
	0
	0


Анализ результатов выполнения работ показал, что большинство учащихся с работой по русскому языку справились успешно, уровень сформированности важнейших речевых умений и усвоение языковых норм соответствует минимуму обязательного содержания основного общего образования по русскому языку.  Учащиеся в основном овладении навыками анализа текста. Успеваемость 100%, качество-68,2% в 9а кл, который сдавал в новой форме. В 9 б,в ЗПР – успеваемость 100.
Анализ результатов аттестационной работы в 9-х классах по  математике позволяет сделать вывод, что на уровне обязательной подготовки удовлетворительный результат  получен практически по всем заданиям, включенным в экзаменационную работу. Учащиеся показали хорошие умения сравнивать действительные числа, читать графики, решать линейные, квадратные  уравнения, решать неравенства, преобразовывать рациональные выражения
 Результаты сдачи экзаменов ЕГЭ 
(по  русскому языку и математике) 

в 2012-2013 учебном году
Количество сдававших -21 человек.

Математику сдали – 71,4 %

Русский язык сдали  - 100%

Аттестаты получили – 15 человек

Результаты сдачи экзаменов ЕГЭ 
(по  русскому языку и математике) 

в 2013-2014 учебном году
Количество сдававших -18 человек.

Математику сдали – 100%

Русский язык сдали  - 100%

Аттестаты получили – 18 человек

Результаты сдачи экзаменов по выбору в форме ЕГЭ 
в 2013-2014 учебном году
	предмет
	количество сдававших
	кол-во уч-ся успешно сдавших экзамен

	физика
	5
	5

	литература
	1
	1

	география
	1
	1

	история
	7
	6

	англ.яз
	1
	1

	обществознание
	13
	12


В течение года перед каждой контрольной работой по русскому языку и математике проводились самостоятельные работы с целью выявления проблем в знаниях обучающихся. Для ребят, не преодолевших минимальный образовательный порог в ходе проведения контрольных работ, проводились индивидуальные консультации, индивидуальная работа на уроках, практические занятия, контрольное тестирование по проблемной теме.
По итогам контрольных срезов, контрольных и самостоятельных работ по всем предметам учителя-предметники и учителя начальных классов проводят работу над ошибками, что позволяет расширять качественно активный письменный словарный запас  обучающимся. 
Условия обучения в образовательном учреждении
Режим работы учреждения: 1 классы – пятидневная учебная неделя, 2–11 классы – шестидневная учебная неделя. Школа работает в1смену. Средняя наполняемость классов 25 человек. Продолжительность перемен 10 минут, длительность обеденного перерыва 20 минут. Соотношение суммарного объема тарифицированных учебных часов (учебный  план) к реализованным учебным часам в год – 100%.
 Открытость школьной информации
В школе есть сайт, который постоянно обновляется. Регулярно проводятся встречи с родителями в рамках общешкольных родительских собраний (не менее 2 раз в год) и классных собраний (не менее 4 раз в год).
 Социальный паспорт МБОУ СОШ № 13
В школе достаточное количество семей, требующих внимание социальной службы школы. Учитывая сложность микрорайона школы, ведется серьезная работа по профилактике правонарушений учащихся. 
	формы учета детей
	2012/2013г
	2013/2014

	На учете в ПДН, КДН
	7
	5

	На внутришкольном учете
	3
	2


На каждого учащегося была составлена индивидуальная карта, совместно с классным руководителем проведена диагностика, которая показала уровень развития и адаптации подростка. Родители этих детей очень редко посещают школу, что создает большие трудности в сотрудничестве. Проводилась работа по вовлечению детей группы риска в кружки и секции.
Воспитательная работа

В 2013/2014 учебном году были определены следующие воспитательные задачи:

1. Формирование нравственной, гражданской позиции личности.

2. Преодоление декларативности общечеловеческих ценностей и обеспечение поэтапного их освоения детьми: от привития им любви к своей малой Родине до формирования планетарного сознания, чувства ответственности за будущее страны, человечества, Земли.

Содержание школьных дел  были направлены на самореализацию учащихся, развитие творческих способностей, формирование общечеловеческих ценностей.
Стало хорошей традицией проводить месячник по профилактике здорового образа жизни. Большая часть мероприятий проводилась при участии медико-педагогического центра волонтерского движения «Мы за здоровый образ жизни».

Методическая работа с учителями по проблемам здоровьесберегающих технологий, осуществляется вместе с медицинским контролем и профилактикой, организуются занятия с учащимися по проблемам культуры здоровья.
На базе школы второй год реализуется программа по здоровому питанию «Здоровая молодежь  - здоровая нация», в рамках которой рассматриваются проблемы здорового питания, а также здорового образа жизни. Проводилась научно-практическая конференция по профилактике ЗОЖ. 

Учащиеся нашей школы приняли участие в городском конкурсе «Амурские зори».

Ведется профилактическая работа по профилактике безопасности дорожного движения с привлечением сотрудников ГИБДД.

Летом на базе школы работал городской оздоровительный лагерь «Росинка», в котором отдохнуло 50 человек.
Ученики приняли участие в районном конкурсе «Безопасное колесо».

В новом учебном году перед школой стоят следующие воспитательные задачи:

· Содействовать формированию благоприятного эмоционально-психологического и нравственного климата в школьном коллективе
· Апробация новых форм внеклассной работы в  жизнедеятельности школьного сообщества
· Совершенствование условий для развития потребностей в самопознании, самовоспитании, самоопределении на основе нравственных ценностей  и ведущих жизненных ориентиров

· Воспитание чувства гражданственности и приобщения к духовным ценностям своего Отечества.

· Привлечение родителей к организации и проведению совместных мероприятий.

В конце 2013/2014 учебного года был проведен косметический ремонт всех классов и этажей школы. Посильную помощь в подготовке школы к новому учебному году оказывали родители. С помощью Управления образования были поставлены пластиковые окна в 5-и классах.
В реализации задач, стоящих перед школой участвуют администрация, учителя, социальный педагог, педагог – психолог,  библиотекарь.
Анализ, планирование, организацию  административного и общественного контроля, самоконтроля, регулирование деятельности педколлектива по решению стоящих задач обновления и развития образования обеспечивают заместители директора.
Наша школа призвана обеспечить эффективное физическое развитие ребенка, свою систему воспитания человека и гражданина, умеющего адаптироваться в современном мире, способного найти свое место в нем, самостоятельно принимать решения, выражать свое мнение, уметь творчески мыслить.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


